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Vvchodiska a podklady:

Sprava je vypracovana v zmysle:

1.

©oNo RN

Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢. 9/2006 Z. z. zo 16. 12.2005 o Struktare
a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol
a skolskych zariadeni.

Metodické usmernenie MS SR ¢. 10/2006-R k vyhlaske MS SR ¢&. 9/2006 Z. z.
Koncepcia skoly na roky 2014 - 2019

Plan prace skoly na Skolsky rok 2021/2022

Vyhodnotenia plnenia planov prace metodického zdruzenia.

Informacie o &innosti Rady $koly pri MS Bratislavska 3, Presov.

Statny a $kolsky vzdelavaci program.

Vyhodnotenie eduka¢nych aktivit, Skoly a rodiny.

Zakon ¢&. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani, Skolsky zakon.

10 Vyhlaska MSSR ¢&. 541/2021 Z.z 0 materskej $kole.
11. Zakon NRSR ¢. 355/2007 o ochrane, podpore a rozvoja verejného zdravia
12. POP MSSR na $k. rok 2021/2022



1. Nazov skoly:

2. Adresa skoly :

(98]

. ICO skoly:

I

. Telefon a fax Skoly :

V)]

. Elektronicka adresa skoly:
6. Zriad’'ovatel’ Skoly:

7. Veduci zamestnanci $koly :

8.a Udaje o rade koly:

8.b Poradné organy RS:

Zakladné identifikacné adaje o Skole

MATERSKA SKOLA
Bratislavska 3, 080 01 Presov
00327646

tel. , fax: 051/770 55 90

ms.bratislavska@condornet.sk

Mesto PreSov, Hlavna 73, 080 08 PreSov
Mgr. Eva Semanovi , riaditelka $koly (d’alej len RS)

Marcela Jecu$kova, vedica ZSS

Rada skoly je 9 clennd. Predsedom je Renata HarviSova,
¢lenovia - za PZ-Ol'ga Chomjakova, za NPZ —Alena Pilipova,
za RZ — Ing. Maro$ Kacala, Jan Pjatak, Mgr. Terézia Kovalik
Slan¢ova PhD., za zriadovatela — Mgr. Martin DZupin,
PaedDr. Maria Majirskd, Zuzana Tkacova,

Pocet zasadnuti rady Skoly v Skolskom roku — 3
Jej volebné obdobie kon¢i: v r. 2024

Rodi¢ovska rada (RR)— ma 6 ¢lenov, predsedom je p. Tomas,
pocas roka sa uskutoCnili 2 zasadnutia RR, 6 triednych aktivov
v 6. triedach.

Jej volebné obdobie kon¢i v auguste 2022

Pedagogicka rada(PR) — ma 14 ¢lenov (vSetci pedagogicki
zamestnanci). Predsedom PR je RS.

Zapisovatel'om je Mgr. Martina Pastorakova

Pocas $kolského roka bolo 4 rokovania PR ( zapisnice su u RS)
Vedenie Skoly — ma 3 ¢lenov.

Metodické zdruzenie Skoly — je 14 ¢lenné. Pocet zasadnuti za
sk. rok- 2.


mailto:ms.bratislavska@condornet.sk

I1. Udaje o poéte deti materskej §koly

B oo
Z toho pocet
k 30.09.2021 k 31.08.2022 deti so SVVP
1 18 18 0
2 22 21 0
3 21 21 1
4 20 19 0
5 22 22 1
6 18 18 0
spolu 121 119 2

III. Zoznam uplatiiovanych u¢ebnych planov a variantov

a) Statny vzdelavaci program Skolsky vzdelavaci program Meduska

b) Rozvijajuci program vychovy a vzdelavania deti s odloZzenou povinnou S$kolskou
dochadzkou v MS schvaleny MS SR 23.3.2005. pod &islom CD- 2005 — 5750/9051 — 1:091

c) Vychovno — vzdelavacie plany

IV. Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagog.zamest.

Pocet zamestnancov k 30.6.2022

Pedagogicki zamestnanci

Nepedagogicki zamestnanci

kvalifikovani

nekvalifikovani

doplnujuci si vzdelanie

kvalifikovani

doplnujuci si vzdelanie

14

0

0

9

0

V. Dal§ie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Forma vzdelavania

Pocet
vzdelavanych

Priebeh vzdelavania k 31.01.2021

hodin Zacalo Pokracuje ukoncilo
Aktualiza¢né vzdelavanie 10 14 0 14
Inovaéné vzdelavanie 50 0 0 0




VI. Aktivity a prezentacia Skoly na verejnosti

Datum Nazov aktivity Miesto Forma
Priprava materskej Skoly na prevadzku po rozsiahlej rekonstrukcii. Otvorenie
XI2L | revadzky bolo 13.09.2021
. Jesen v prirode MS Bratislavské Akcia skoly - interny projektu MS
Jesenné strasidielka | MS Bratislavska Akcia Skoly v spolupréci s rodi¢mi
— tvoriva dielna — jesenné vytvory z prirodnin
Sarkaniada MS Bratislavské Akcia $koly — interny projektu MS
i1 Spolupraca so ZS ZS Majové namestie | Navsteva arealu zakl. $koly,
Navsteva Mikulaga | MS Bratislavska Akcia Skoly - navsteva Mikulasa
xlif21 a rozdavanie dar¢ekov
Vianoce MS Bratislavské Oslava viano¢nych sviatkov v
triedach, daréeky pod stromcekom
Nase mesto Preov | MS Bratislavska Akcia Skoly —interny projekt,
V22 detsky kviz pre predskolakov
Fasiangovy karneval | MS Bratislavska Akcia Skoly — karneval v triedach,
22 predstavovanie masiek, sutaze, hry,
Exkurzia v kniznici | Kniznica P.O. Exkurzia v kniznici, beseda s p.
/22 Hviezdoslava knihovnickou 2. tr., 3. tr. a 5. tr.
Slniecka MS Bratislavska Interny projekt k mesiacu knihy
V spolupraci s rodi¢mi
Rozpravkovo MS Bratislavska Akcia skoly — aktivity podl'a
interného projektu MS
Rozpravky uz ¢itam | Kniznica Slniecko Ucast’ dvoch deti z triedy: akcia
sam Hlavna, PreSov organizovana kniZnicou
Doba kamenna Obchodné centrum | Ugast’ deti z 5. triedy na akcii
Viz2 Novum, Presov organizovanej OC
Carovna zahrada MS Bratislavska Obnova Carovnej zahrady po
rekonstrukcii MS — vysadba
zeleniny, kvetinové zahony...
Kurz korc¢ulovania PSK Aréna PreSov Kurz korculovania (10 hod.) pre
prihlasené 4 — 6 roéné deti z MS
Deii matiek MS Bratislavska Triedny aktiv v triede predskolékov
Viz2 - vystupenim deti ku Diiu matiek
Sokoliari MS Bratislavska Prehliadka - ukazka vycviku
dravych vtakov na k. dvore
Néavsteva policie MS Bratislavské Néavsteva policajtov na sk. dvore —

beseda s prislusnikmi PZ o spravani
sa chodcov v cestnej premavke,

Kriedova rozpravka

MS Ceskosl. armady

Ugast’ 2 deti - predskolakov na
akcii organizovanej MS Cesl. arm.




Komunitné MS Bratislavské Workshop — lektorovany environ.

kompostovanie vzdelavaci program s rodi¢mi,

v MS det'mi na Skolskom dvore

Exkurzia v Ekoparku | Ekopark Hol4 hora, | environ. aktivity pre deti MS 2., 3.,
Presov 4. 5. Tr

Poziarny poplach MS Bratislavské Akcia skoly — nacvik poziarneho

poplachu
Navsteva hasi¢ov MS Bratislavské Navsteva hasi¢ov a beseda na sk.

dvore MS, prehliadka niektorych
sucasti vystroje hasi¢ov

V1/22

Vylet predskoldkov | Rekreacna oblast’ ,,Sigordské kol'eCko - pozorovanie
Sigord prirody prostredia a hry na luke
MDD MS Bratislavské Sportové dopoludnie s hrami,

diskotéka na Skolskom dvore

Navsteva Lanového
centra

Lanové centrum

Navsteva Lanového centra deti z 5.
Triedy — aktivity podl'a ponuky,
programu

Rozlucka
s predskolakmi

Mestsky urad

Rozlucka s predskolakmi z 2., 3.,
a 5. triedy za ucasti rodicov spojena
S vystipenim deti

VII Udaje o projektoch, do ktorych sa $kola zapojila

P.¢ Nazov projektu Ziskana hodnota

1. |,,Carovna zahrada“

600 €

2. | TSMP — separacia opadu

Ekologicky projekt — 3 ks kontajnerov na triedeny odpad,

3. | Zdravy ismev

U¢. pomdcky, CD o dentélnej hygiene

VIII. Vysledky inSpekénej ¢innosti po roku 2000
V MS Bratislavska 3, Presov bola diia 20.12.2011 vykonana nasledna in$pekcia. Kopia
spravy bola doru¢ena OSKaS

IX. Priestorové a materialno-technické podmienky $koly
a) Priestorové podmienky skoly

Pocet pouzivanych miestnosti a ich stav k 30.6.2022

Nazov Pocet | Kapacita(d) Technicky stav
triedy 6 120 - 140 Po celkovej rekonstrukecii
Pavilon- schodisko | 4 Po celkovej rekonstrukcii
Skolsky dvor 1 120 Vyhovujtci, po rekonstrukcii budovy si vyzaduje
opravu chodnikov a terénnu Gpravu




b) Materidlne podmienky skoly

Materska skola je vybavend kvalitnymi u¢ebnymi pomockami, ktoré podl'a finan¢nych
moznosti priebezne dopiame. Doplnili sme hragky, didaktické pomédcky do kabinetu UP.
V priebehu sk. roka bolo zakupené d’al$ie postel'né pradlo, knihovnic¢ky, tematicky nabytok
a skrinky do tried. V MS je instalovanych 5 interaktivnych tabul, ktoré sa vyuZivajii na
edukadné potreby, ale aj na pracovné porady. PC v materskej skole vyuziva vedtca SJ,
zastupkyfia MS ariaditel’ka MS k spracovavaniu potrebnych udajov a komunikécii so
zriad’'ovatel'om prostrednictvom internetu, ucitel’ky v ramci pracovnych povinnosti a deti
vramci vzdeldvacich programov pre deti predskolského veku. V principoch zdravého
zivotného Stylu a prevencie chordb pravidelne vyuzivame s detmi infrasaunu, ktord méame
v priestoroch materskej skoly.

Skolsky dvor sme v ramci nasich moznosti postupne d’alej svojpomocne zvel'ad'ovali,
ale eSte stile pretrvavaji nedostatky po rekonsStrukcii (revitalizovat' Skolsky dvor, urobit
chodniky, opravit’ oplotenie, odstranit’ choré a poskodené stromy a doplnit’ herné prvky). Ich
odstrdnenie si vyzaduje pomoc a spolupracu zriadovatela. Pokracovali sme v realizacii
projektu ,,Carovna zahrada®, dokonéili chodnik z beténovych tvarnic, vybudovali zamkovy
chodnik medzi dvoma pavilonmi. skraglovani exteriéru MS dotvorenim estetickymi prvkami
a mal’bami vytvorenymi det'mi a ucitel’kami.

Svojpomocne sme si zabezpecovali drobné udrzbarske prace. Celkova hodnota svojpomocne
zabezpeceného materialno — technického vybavenia je cca 4.000 €

Stav budovy — budova ma 38 rokov avrokoch 2019 — 2021 presla kompletnou
rekonsStrukciou v 2 etapach. Prva etapa bola zamerand na ZniZenie energetickej narocnosti
objektu. V ramci toho bola realizovana: vymena okien, svietidiel, zateplenie budovy, osadenie
40-ich fotovoltaickych panelov, rekupreracia. V druhej etape sa rekonStrukcia tykala ELI, ZTI
astatiky. V ramci toho sa opravovali priecky, menila kanalizacia, vodovodné rozvody,
elektroin$talacia, vzduchotechnika, kompletna vymena podldh V auguste 2021 sa materska
Skola prestahovala do zrekon$truovanej budovy.

X. Vyhodnotenie plnenia ciel’a z koncepéného zameru $koly na $kolsky rok 2021/2022

1. Ciel

- kvalitne plnit vytycené ciele Skoly vyplyvajlice zo zakona Narodnej rady SR
¢.245/2008 Z.z., €.317/2009 Z.z., ¢.552/2003 Z.z., ¢.553/2003 Z.z., ¢.596/2003 Z.z.,
¢.597/2003, Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢.306/2008 Z.z.

- rozvijat’ konkrétne emocionédlne sposobilosti, a to po stranke kognitivnej, afektivnej
a konativnej v tvorivej atmosfére zazitkovosti, prirodzenosti a hravosti,

- zvySovat kredit a postavenie materskej Skoly k vSeobecnej spokojnosti rodicov a
nadriadenych organov, a §irit’ jej dobré meno:

e kvalitou vSetkych ¢innosti a aktivit Skoly sa usilovat’ 0 dosahovanie ¢o najlepsie
vychovno-vzdelavacich vysledkov,

e netradi¢nymi aktivitami a nadStandardnymi projektmi,

e utvaranim dobrej pracovnej klimy riadite'’kou, ako reprezentantkou skoly, prispiet’ ku
korektnym vztahom medzi zamestnancami, u¢itel'mi a det'mi, ucite'mi a rodi¢mi,



dbat o profesionalitu aodborny rast pedagogov formou vzdelavania a
sebavzdelavania,

aktivne zapajat’ deti a rodiCov do rdznych foriem realizdcie Skolskych i
mimoskolskych ¢innosti, dosiahnut’ zaujem rodi¢ov o chod skoly,

zvySovat troven materialno-technickej a ekonomickej vybavenosti.

2. Sposob, akym sa ciel’ sleduje

Dodrziavanim profilacie §koly vyty¢enej v SkVP a plnenim uloh planu prace MS,

V eduka¢nom procese stimulovat rozvijanie kompetencii dietata uplatiiovanim
aktivizujacich metdod prace s reSpektovanim individudlneho vyvoja dietata
a v zmysle principov humanistickej vychovy.

Kladnym vybavenim Ziadosti prijimat’ deti do MS.

Aktivizovat’ rodi¢ov a verejnost’ do spolo¢nych ¢innosti - brigady, Sportové podujatia,
vylety, tvorivé dielne, predstavenia a vystupenia pre rodi¢ov, dni otvorenych dveri,
rozluc¢ky predskolakov a pod.

Vytvarat podmienky pre dalSie sebavzdelavanie a rozsirovanie odbornosti
pedagogickych aj nepedagogickych zamestnancov.

V oblasti materidlno-technickej efektivne vyuzivat’ finanéné prostriedky pre lepsi chod
a zvel'adenie skoly.

3. Vyhodnotenie jeho plnenia
Vnutrodkolskou kontrolou, sledovanim pedagogickej diagnostiky, v spolupraci s OSKaS,

S psycholégom, logopédom, MPC, Radou Skoly a Rodi¢ovskou radou sa vytycené ciele

prostrednictvom vyuZzivania zvolenych metéd a foriem prace postupne dari dosahovat'.
Z dovodu nepriaznivej finanénej situacii sme podl'a usmernenia prednostu MsU v Presove
obmedzili vydavky MS na najddlezitejsie potreby Skoly. Vacsinu oprav sme aktudlne
prevadzali za pomoci rodi¢ov a rodinnych prislusnikov zamestnancov $koly, z prostriedkov
OZ ZRPS Kyticka.

Klady a nedostatky urovne vychovy a vzdelavania (SWOT analyza)

Silné¢ stranky - pozitiva Slabé stranky - negativa
Materialne | - zrekonstruovana MS, nové vybavenie v MS, - nedokoncené terénne
vybavenie Cisté priestory a vybavenie detskych toaliet a upravy $k. dvora po

kapel'ni, v triedach novy nabytok, koberce rekonStrukcii

a didaktické pomocky pre deti - poskodené chodniky

- bezpe€nostny systém - chybajlice Casti oplotenia

- dostatoéné vybavenie MS hrackami, udebnymi | - IT a PC (poruchové)

pomdckami, audiovizudlnou technikou, - 1 poskodené pieskovisko

- inStalované d’alSie 2 interaktivne tabule,

- WIFI v MS (pripojenie na internet) a PC vo

vsetkych triedach, tlaciarne v kazdej triede,

- klavir,




- infrasauna,

- priestranny aredl k. dvora s altdnkom, ihrisko,
preliezacky, hojdacky, 4 funkéné pieskoviska,

- obnovena Carovna zahrada,

- postupné svojpomocné upravy a skrasl'ovanie
interiéru Skoly, sk. dvora,

- dopravné ihrisko vybavené aj detskymi
dopravnymi prostriedkami.

Ludské | -100% kvalifikovany pedagogicky kolektiv, - Casté PN v kolektive,

zdroje - aktivny, silny kolektiv v§etkych zamestnancov, | - minimum spolo¢nych
dobré pracovné vzt'ahy: dobra vzajomna mimoskolskych aktivit
spolupraca s riaditel’kou MS aj rodi¢mi, zamestnancov.

- zaujem vedenia o kazdodenné dianie v triedach,
- ochota pomoct’ zo strany vedenia a kolegyn,

- ochota pomoct’ zo strany zamestnancov pri
krizovych situacidch pocas vypadku personélu,

- vysoky Kreativita a iniciativa uciteliek,

- vyborna spolupraca s vedicou ZSS.

Ostatné | - pozitivne reakcie deti a rodi¢ov na - pandémicke opatrenia
faktory zrekonstruovana MS a zatvaranie tried ¢i celej
- postupna svojpomocna uprava Sk. dvora, materskej Skoly
- realizacia ekologického projektu, zriadenie - neustale prebiehajlce
komunitného kompostéra na biologicky odpad | Gpravy Skolského dvora
- bezproblémova a chapava spolupraca - mensi pocet hromadnych
a komunikécia s rodi¢mi podujati a akcii s rodi¢mi
- prijemna klima v triedach kvoli opatreniam proti
- starostlivé, stretové a milé prevadzkoveé Sireniu COVID 19

zamestnankyne vzdy ochotné pomoct’

1. Silné stranky

Materska Skola ma vel'mi dobru povest’ v o¢iach §irokej verejnosti. V jeseni 2021 bola
dokoncena jej komplexna rekonstrukcia. Pri stahovani sa do zrekonStruovanej materskej
Skoly a pri jej upratovani pred spustenim jej prevadzky vSetci zamestnanci prejavili vysoka
mieru angazovanosti, ktora sa prejavila pri uprave vsetkych priestorov, ako aj pri postupnej
uprave Skolského dvora, ktory bol (a z Casti stale je) po rekonstrukcii vo vel'mi zlom stave.

Materska Skola ma vyhodnu polohu a primerant rozlohu s priestrannym Skolskym
dvorom a dostatkom zelene. Areal MS je oploteny, nachddza sa v iom dopravné ihrisko,
altanok, Styri pieskoviskd. Po rekonstrukcii bolo potrebné zabezpecit' viaceré upravy
Skolského dvora, ktoré sme postupne realizovali svojpomocne vd’aka vSetkych zamestnancov
a zabezpeceni brigddnikov na niektoré terénne prace.

Na $kolskom dvore bola obnovend aj ,.Carovnad zihrada“ so zahonmi na pestovanie
niektorych druhov zeleniny akvetov, vramci realizacie ekologického projektu bol
v spolupraci s rodiémi zriadeny vlastny kompostér na bio odpad. Exteriér MS sa postupne




skrasl'uje, boli vynovené vstupy do pavilonov, vybudovany novy zamkovy chodnik medzi
dvoma pavilonmi, zriadené viaceré kvetinové zdhony.

Aj interiér Skoly je esteticky upraveny a vkusne vyzdobeny. Materskd skola méa vel'mi dobré
materialne a technické vybavenie (PC v kazdej triede, tladiarne v triedach, WIFI, interaktivne
tabule, hracky, edukaény material, u¢ebné pomdcky, telocviéné naradie a nacinie, vytvarny
material, klavir v jednej triede). Do zrekon$truovanych vnatornych priestorov pribudlo aj
nové vybavenie (zakipeny nabytok a koberce v niektorych triedach), na ktoré ¢Ciastoéne
finan¢ne prispeli aj rodi¢ia deti. Do detskych $atni boli zaktipené nové Satiiové skrinky. Skola
ma aj vlastnl infrasaunu a bezpe¢nostny systém.

Po cely Skolsky rok sme sa usilovali o kvalitny vychovno-vzdelavaci proces
s realizaciou viacerych internych projektov, avSak vzdelavanie deti bolo i v tomto Skolskom
roku ovplyvnené zatvarenim jednotlivych tried z dovodu karantény pocas vyskytu ochorenia
COVID 19 aobmedzenim prevadzky materskej Skoly v stvislosti s protipandemickymi
opatreniami. Prisne protipandémické opatrenia, prijaté a dodrziavané kvoli zamedzeniu
Sirenia ochorenia, naru$ili nase plany na tvorbu a realizaciu viacerych podujati, internych
projektov a spolo¢nych akcii s rodiémi a detmi. Aj napriek tomu vSak boli uskuto¢nené
viaceré projekty a podujatia, pokial’ bolo mozné realizovat’ ich tak, aby boli dodrzané aktualne
pokyny aobmedzenia (napriklad Zdravy usmev, Jesei v prirode, Jesenné straSidielka,
Sarkaniada, navsteva Mikuldsa, Nafe mesto PreSov, Slniecka, Rozpravkovo, navsteva
kniznice, kurz korculovania pre deti, exkurzia v Ekoparku, navsteva policajtov, navsteva
hasi¢ov, MDD, vylet predskolakov, rozliicka predskolakov a pod.).

Rovnako kladne hodnotime aj spolupracu s rodi¢mi, ktora bola vo vsetkych triedach
na vel'mi dobrej Grovni. Pripomienky rodicov sme sa snazili operativne riesit’ konStruktivnou
komunikaciou. Rodi¢ia dosledne dodrziavali vSetky opatrenia stvisiace S pandémiou,
komunikovali s u¢itelkami prostrednictvom mailovej posty alebo telefonicky, v niektorych
triedach aj prostrednictvom facebookovej spolo¢nej skupiny. RodiCom sme pravidelne
poskytovali informacie 0 aktualnom diani v triedach a v materskej skole. Vzniknuté problémy
sme sa vzajomnou konzultaciou snazili rieSit’ a odstraniovat. Rodi¢ia pomadhali materske;j
Skole roznymi sposobmi. Finan¢ne prispeli na zakipenie hraiek a daréekov na Mikulasa, na
Vianoce a MDD, do MS prinaali r6zny odpadovy material, papier na kreslenie, hradky
apod., zapojili sa do niektorych projektov (Jesenné straSidielka, ekologicky projekt:
Kompostovanie), spolupracovali s u¢itel’kami jednotlivych tried pri zakiipeni novych hraciek
a dar¢ekov pre deti. Velkd vdaka im patri aj za pomoc pri stahovani a upratovani
zrekonStruovanych priestorov materskej Skoly, pri montaZzi ndbytku, drobnych opravach
a zabezpeceni niektorych prac v interiéri aj exteriéri Skoly.

V materskej Skole panuje velmi dobrd pracovna moralka a pozitivna klima. K
udrziavaniu priaznive] klimy Skoly urcite prispieva stabilny a silny pedagogicky kolektiv,
dobré medzil'udské vztahy a vzajomna spolupraca. Pedagogicky kolektiv tvoria kvalifikované
a tvorivé ucitel’ky s dlhorocnou praxou, Casto so Specifickym zameranim na rdzne oblasti
vychovy avzdelavania, napr. vytvarni vychovu, hudobni vychovu, logopédiu, tvoriva
dramatiku, socialno-emocionalnu vychovu a podobne. Vsetky ucitel’ky sa aktivne zapajali do
planovanych aktivit Skoly, do realizécie internych projektov, ktoré bolo mozné uskutocnit’ aj
v zlozitej ,,Covidovej* dobe.



Vychovno-vzdelavaci proces sme planovali podl'a SkVP s nazvom Meduska a realizovali sme
ho formou projektového ucenia. Tato forma planovania sa nam osved¢ila najmé v rozvoji
tvorivosti uciteliek pri priprave projektov, ktoré svojou atraktivnostou obsahu vychovy
a vzdelavania viedli deti ku komplexnému rozvoju a nabadali ich k hl'adaniu a prepajaniu
vzadjomnych suvislosti medzi réznymi oblastami zivota. Vo vychovno-vzdelavacej praci
s detmi sme vyuzivali hlavne zazitkové ucenie, dramatické hry, ale aj hry a aktivity na rozvoj
logického myslenia, experimentovanie, ¢im sme u deti podporovali aktivitu, samostatnost’
a tvorivost’. Komunika¢né schopnosti si deti zdokonal'ovali najmé pri rolovych hrach, ktoré
vel'mi obl'ubuju a uplatituji v nich nadobudnuté poznatky zo vSetkych oblasti. Pozitivny
vplyv na rozvoj recovych zrucnosti malo aj pravidelné Citanie pred spanim, ato Citanie
rozpravok, basni aj zlozitejSich textov na pokracovanie. Zlepsila sa pamét’ aj slovnad zasoba
deti, dokdzu reprodukovat samostatne alebo s pomocou ucitel’ky precitané texty, poznaju
mena niektorych spisovatelov a ndzvy knih. Pocas celého Skolského roka sme realizovali
preventivnu logopedicku starostlivost’, a to zaradovanim Specifickych vzdelavacich aktivit,
napr. opis situaénych pomylenych obrazkov, spolocenské hry pre Sikovné jazycky,
riekankovo — grafomotorické cvi¢enia, hranie pexesa a d’al$ie aktivity zamerané na spravnu
polohu jazyka, vyvodzovanie a fixovanie hlasok. Perceptualno-motoricky rozvoj deti sme
podporovali pravidelnym cvi¢enim, pohybovymi hrami a pravidelnym pobytom vonku na
cerstvom vzduchu, ¢im sme prispeli aj k udrziavaniu zdravia deti. Na pobyt vonku sme
vyuzivali $kolsky dvor, ale aj dostupné detské ihriska v blizkom okoli MS. Opitovne sme
s det'mi realizovali aj saunovanie vo vlastnej infrasaune, a to hlavne pocas jarnych mesiacov.
Skupina prihlasenych deti vo veku 4 - 6 rokov absolvovala kurz koréul'ovania (10 hodin) pod
vedenim sktisenych trénerov v PSK Aréne po uvolneni protipandemickych opatreni.

Realiz4cia obsahu vychovy a vzdelavania formou projektov prispela aj k vzijomnej
spolupraci a sucinnosti vSetkych zamestnancov materskej Skoly, a takisto k vel'mi dobrej
spolupraci s rodi¢émi deti. Vysledky dosahované v rdmci Skolskych aktivit boli prezentované
nielen v materskej $kole, ale aj na verejnosti, hlavne prostrednictvom vlastnej webstranky.

Profesionalita, kvalifikovanost’ a tvorivost’ pedagogickych zamestnancov, ich pristup
k detom prispeli k tomu, ze vychovno-vzdelavaci proces sa realizoval po cely Skolsky rok
V prijemnej atmosfére. VSetci zamestnanci materskej Skoly, pedagogicki aj nepedagogicki,
prejavili vysoki mieru flexibility pri rieSeni roznych krizovych situacii. Svojou
profesionalitou a angazovanost'ou prispeli k dobrému fungovaniu MS aj napriek ¢astej zmene
podmienok, karanténnemu zatvoreniu niektorych tried ¢i potrebe zastupovania
praceneschopnych kolegov.

Nasa materska skola si dlhodobo udrziava dobry kredit v o¢iach Sirokej verejnosti.
Prostrednictvom webovej stranky poskytuje rodi¢om aktualne informacie o diani a fungovani
MS. Na pracu zamestnancov a Vedenia materskej $koly st v o&iach verejnosti a rodi¢ov vel'mi
dobré ohlasy. Tato spitna vizba, ktor ziskavame od rodi¢ov pocas vzajomnych rozhovorov,
nas uistuje vtom, Ze naSa praca prinaSa nielen vytazené vysledky, ale pomaha neustale
udrziavat’ zaujem rodi¢ov o umiestnenie svojho dietat’a prave v nasej MS.

2. Slabé stranky



Po celkovej rekons$trukcii naSej materskej Skoly sa stale realizuje dokoncovanie
niektorych prac. Ide hlavne o upravu terénnu Skolského dvora. Takisto je potrebné zabezpecit
opravu poskodeného oplotenia MS a postupne aj modernizaciu vybavenia $kolského dvora.
Aj vtomto Skolskom roku bol vychovno-vzdelavaci proces realizovany s nosenim rasok ¢i
respiratorov, ¢o podstatne stazovalo pracu s detmi, pretoze deti nemali moznost’ vidiet
mimiku tvare ucitel’ky pri komunikacii, pricom prave tento kontakt je pre deti najdolezite;jsi.

3. Prilezitosti

e Nové, pekné aucelne zrekonStruované priestory materskej Skoly po ukonceni
rekonstrukcie udrzuju a zvy$uji zaujem rodicov o zapis svojich deti do nasej MS.

e Dobré meno materskej Skoly budeme aj nad’alej udrziavat’ nielen na zaklade referencii
od rodiCov, ale aj neustdlou propagiaciou materskej Skoly na verejnosti atizkou
spolupracou so zriad'ovatel'om ako aj pani poslankytiou a predsedni¢kou VMC-6.

e Pravidelnym uverejiiovanim prispevkov na webovej stranke S$koly budeme
informovat’ rodi¢ov a Siroki verejnost odiani vMS, pokusime sa o dalsie
zviditelniovanie materskej Skoly prostrednictvom 3D prehliadky novych priestorov na
webovej stranke.

e Upevitovanim spoluprace s verejnostou a rodicmi budeme nad’alej prepajat’ rodinnu
a inStitucionalnu vychovu. Spolo¢nymi aktivitami, zvySenim ponuky aktivit pre
rodicov po skonceni pandémie a usporaduvanim tradi¢nych, ale aj novych skolskych
podujati, spolo¢ného vyletu s rodiémi nad’alej prehlbovat’ dobré vzt'ahy a spoluprécu.

e V zavislosti od finan¢nych moznosti planujeme dovybavit interiér aj exteriér Skoly
novym modernejSim zariadenim, realizovat’ tpravu skolského dvora.

e Pokusime sa o dalSie ziskavanie finanénych prostriedkov pre Skolu aj tvorbou
projektov, oslovovanim sponzorov a ziskavanim financii poukazanim 2% dane.

e Vzauyme o dalsi odborny rast pedagogickych zamestnancov chceme vyuzivat
vzdelavacie ponuky MPC, OSKaS, PF PU, na ziklade absolvovanych $koleni a
individualneho S$tadia vytvarat dalSie vlastné metodické materialy a nepretrzite
zvySovat’ kvalitu vychovno-vzdelavacieho procesu.

4. Rizika

e Pokles demografického vyvoja acastd migracia rodin ma nepriaznivy vplyv na
dostatoény pocet zapisanych deti do MS.

e RoOzne nepriaznivé legislativne zmeny V oblasti $kolstva, v socialnej a pracovnej
oblasti, nedostatok finan¢nej podpory od zriad'ovatel'a by tiez mohli mat’ nepriaznivy
dopad na chod materskej skoly.

e V suvislosti s opatreniami zavedenymi proti Sireniu ochorenia COVID 19 sa aj
Vv nasledujicom obdobi mézu zvysit’ naklady potrebné na prevadzku a energie.

e Nedostatok novych ucitelov, stres a mozna strata motivacie - syndrom vyhorenia
suvisiaci aj so zvySujucim sa vekom zamestnancov a narastajicou chorobnostou..



Xl. DalSie vybrané informacie o $kole

a) Psycho-hygienické podmienky v skole

V sk. roku 2021/22 bola materska Skola Sesttriedna amala 14 pedagogickych a9
nepedagogickych zamestnancov. V triedach bolo zapisanych dostatoéne mnozstvo deti.
V zmysle utvarania priaznivej vnutroskolskej klimy vedenie skoly zabezpecilo podmienky pre
korektné medzil'udské vztahy tak, aby bol pobyt v skole pre deti aj zamestnancov prijemne

stravenym Casom, naplnenym vychovno - vzdeldvacou cinnost'ou k spokojnosti vsetkych
zucastnenych (diet’a, rodi¢, zamestnanec). Pocas roka sa nevyskytol ziaden vyrazny problém
zo strany zamestnancov, ziadna absencia. Zamestnanci V kazdodennych povinnostiach
dodrziavali pracovné naplne, zavdzné pravne normy a platné legislativne dokumenty.

Vedenie Skoly sa bude aj nad’alej snazit’ o vytvaranie a udrziavanie priaznivej klimy Skoly.

b) Spoluprdca Skoly s rodicmi, o poskytovani sluZieb detom a rodicom
Spolupraca srodi¢émi bola aj vtomto Skolskom roku velmi dobrd, rodi¢ia st velmi priatelski,

komunikujii s ucitelkami na dennej baze, su ustretovi, mili anapomocni. Pomahaji so
zabezpecovanim potrebnych pomdcok a zdsobujii nas roznym odpadovym materialom, papierom na
kreslenie a pod. Zaujimaji sa o dianie v MS, vié§inou pohotovo reaguju, prejavuju zaujem o svoje
deti v ramci Casu straveného v MS, pripadné problémy tykajiice ich deti riesia spolu s uéitelkami
formou konzultacii. Napriek ,,Covidovej situdcii, boli rodi¢ia vzdy ustretovi a chapavi
k akymkol'vek novym pokynom ¢i obmedzeniam, ktoré plne reSpektovali a chapali. Ked'ze
bol ¢iastocne obmedzeny aj osobny kontakt uciteliek s rodiémi, niektori z mich sa pravidelne
informovali 0 situécii a diani v MS prostrednictvom internetovych komunikaénych kanalov.
Ugast’ rodiov na skolskych aktivitich byva takmer stopercentna. V tomto $kolskom roku sa
kvoli prisnym pandemickym opatreniam zac¢astnili iba tychto aktivit:

e Jesenné strasidielka — tvorivé dielne v domacom prostredi (rodi¢ia a deti)

e realizicia ekologického projektu Kompostovanie: zriadenie komunitného kompostéra

priamo v prostredi $kolského dvora — Carovnej zahrady
e triedny aktiv v triede predskolakov spojeny s vystupenim deti ku Ditu matiek a rodiny
e slavnostnd rozlucka s predskoldkmi na mestskom urade

C) Vzdjomné vztahy medzi Skolou a detmi, rodicmi a dalSimi fyzickymi osobami

a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdeldavani podielaju

Materska Skola méa v SkVP ako jednu s profilacii zaZitkové ucenie, preto nadviazala Sirok(
spolupracu s verejnost’ou, mnohymi institiciami a organizaciami:

e Fakulta zdravotnickych odborov PU v Presove

e Metodicko-pedagogické centrum

e Zakladna $kola: Majové namestie, Srobarova

e Kniznica P.O. Hviezdoslava- Exnarova ulica, detska kniznica Slniecko na Hlavnej ulici
e Pedagogicko-psychologicka poradia - p. PhDr. Katarina Sabolova

e Logopedicka ambulancia — p. Mgr. Otilia Gaborova

o Statna policia Odbor dopravy a Mestska policia

e Hasic¢sky zbor



e Tanec¢na Skola Ebony
e Centrum véasnej intervencie v PreSove

e S0 ZS Majové namestie a ZS Srobarova mame vel'mi dobra spolupracu, ktora nadalej
prehlbujeme pri priprave deti na vstup do ZS, predskolaci sa za¢astiuji viacerych navitev
oboch zakladnych §kol a spolo¢nych podujati so ziakmi 1. ro¢nika. Kvoli pandemickym
opatreniam bola aj v tomto skolskom roku vzajomna spolupraca obmedzena. Preto sme
hladali iné formy spoluprace. V 1. polroku Skolského roku sa predSkolaci obzreli iba
areal ZS aodovzdali daréeky a list prvakom. Ti im neskor na list odpovedali. Osobné
stretnutie sa bolo az v ma4j, kedy sa predSkolaci oboznamili s interiérom $koly a spolu
s prvakmi absolvovali pohybové aktivity, hry a stitaze v Sportovom areali zékladnej skoly.

e Sinymi MS Kvoli hygienickym opatreniam bola aj tato spoluprica obmedzena, po
uvolneni opatreni sa dve deti z nagej MS, zudastnili spolo¢ného podujatia s ndzvom
Kriedova rozpravka, na MS Cesl. armady v Presove.

e Vramci spoluprace s Kniznicou P. O. Hviezdoslava sa uskutocnila exkurzia
s predSkolakmi, kde sa deti formou besedy oboznamili s u¢elom a fungovanim kniznice.
Dve deti (predskoléci) z nasej MS sa zucastnili podujatia Rozpravky uz &itam sam.

e Vtomto Skolskom roku sme obnovili aj spolupracu s Fakultou zdravotnickych odborov
PU v Presove. Studentky odboru Dentélna hygiena pri dodrzani prisnych hygienickych

opatreni realizovali v triedach predskolakov projekt Zdravy usmev.
e V ramci spoluprace s Centrom PPPaP absolvovali predskolaci depistazne vySetrenia pred
vstupom do zakladnej §koly s p. psychologi¢kou PhDr. Katarinou Sabolovou.

e Spolupraca so Skolskou klinickou logopedickou Mgr. Otiliou Sabolovou sa v tomto
Skolskom roku realizovala len prostrednictvom telefonickych rozhovorov.

e V materskej Skole sa realizuje tane¢ny krizok Ebonic¢ek pre prihlasené deti pod vedenim
lektoriek z tane¢nej Skoly Ebony.
e Poradny akontrolny organ vedenia MS — Rada 3koly nam aktuilne pomaha riesit

problémy skoly.
V buducnosti chceme eSte intenzivnejSie spolupracovat’ s verejnostou, aby nasa préaca pre
vSetkych bola naozaj poteSenim a naplnenim, a to Vv prospech naSich deti, ale aj posilnenie
imidZu a mena nasej Skoly.

XIIl. Zaver
Sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti bola prerokovana
a schvalena na pedagogickej rade diia 21.06.2022

V PresSove, 21.06.2022 Mgr. Eva Semanova
riaditel’ka MS



